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LImbažu novada attīstības plānā par karjeras izglītību: 

MĒRĶIS:Veicināt jauniešu un pieaugušo prasmju un zināšanu pilnveidi, lai viņi apzināti un pārliecinoši varētu pieņemt  

lēmumus par savu karjeru un izglītības ceļu. 

UZDEVUMI: Sekmēt izpratni par profesiju pasauli un darba tirgus prasībām. 

                      Nodrošināt efektīvu informāciju par karjeras iespējām un mācību ceļiem. 

                      Veicināt sadarbību starp izglītības iestādēm un uzņēmējiem. 

 Izglītības iestādes misija:Uz pārmaiņām vērsta mācīšanās organizācija, kura veido izglītotu, vispusīgi attīstītu un uz 

sadarbību vērstu personību. 



 

 

 

Vērtības:  

ATBILDĪBA – Es ievēroju klases un skolas iekšējās kārtības noteikumus, uzņemos atbildību par savu rīcību un 

sekām (1.,3. paradums). 

CIEŅA – Esmu pieklājīgs skolā un ārpus tās, ieklausos citu cilvēku idejās un sajūtās, pieņemu atšķirīgo (4.- 

6.paradums). 

SADARBĪBA – Es aktīvi iesaistos klases un skolas dzīvē, uzklausu, palīdzu un sadarbojos ar citiem (4. – 

6.paradums) 

 Izglītības iestādes vīzija par izglītojamo:  Skola kā mācīšanās organizācija, kurā mērķtiecīgi motivēts indivīds 

savstarpēji atbalstošā vidē palīdz daudzpusīgi attīstīties ikvienai personībai. 

 

  

Karjeras izglītība tiek īstenota, izmantojot dažādas darba organizācijas formas — mācību priekšmetu stundas, klases 
stundas, individuālās nodarbības, dažādus ārpusstundu pasākumus u.c 

 

Iespējama
is norises 
laiks 

Aktivitātes/pasākumi Sasniedzamais 
rezultāts  

Atbildīgie  Pieaicinātie Resursi  

  1.-3. 4.-9.     

Augusts-
septembris 

Pedagoga -Karjeras 
konsultanta mācības, 
kursi,lekcijas. 

  Pedagogs ieguvis 
zināšanas un prasmes 
īstenot karjeras 
izglītību. 

   

oktobris Skolas karjeras izglītības 
programmas, karjeras 
attīstības pasākuma plāna 
saskaņošana, pedagogu 
iepazīstināšana ar 

X X Pedagogi informēti 
par skolas mērķiem 
karjeras izglītības 
īstenošanai, par 
plānotajiem 

Pedagogs-karjeras 
konsultants 

 Klases telpa 



 

 

plānotajiem uzdevumiem. pasākumiem. 

 
oktobris 

 
Skolas administrācijas, 
pedagoga 
konsultanta,klases 
audzinātāju tikšanās 
gatavojoties “Karjeras 
nedēļai 2025.” 

 
X 

 
X 

 
Pedagogi saņēmuši 
informāciju, 
metodiskos 
materiālus “Karjeras 
nedēļai 
2025.”pasākumu 
organizēšanai un 
norisei valstī, skolā. 

 
Pedagogs –karjeras 
konsultants. 
Klašu audzinātāji. 
Pašpārvalde. 

 
Ekskursija uz Alojas 
pilsētas attīrīšanas 
iekārtām.Tikšanās 
Zoom ar 
metereologu 
M.Bergšteinu 
.Ekskursija uz SIA 
885.Ativitātes Ūdens 
dienai.Cits citam 
dienas aktivitātes. 

 
Telpas. 
Autobuss. 

Oktobris-
maijs 

Portfolio iekārtošana( 
papīra formātā vai digitāli 
google mape) Pirmo izpētes 
materiālu ievietošana. 

X X Skolēni iesākuši 
veidot personīgo 
Karjeras portfolio. 

Pedagogs-karjeras 
konsultants piedāvā 
paraugus un 
materiālus. 

 Kopēšana-
datortehnikas resursi. 
Portfolio mapes, 
apploksnes. 

Visās mācību 
priekšmeta 
stundās  

Karjeras izglītības sasaiste 
ar jebkura mācību 
priekšmeta satura apguvi, 
īstenojot kompetenču 
pieejā balstītu mācību 
principus (māc .priekšm. 
stundās, interešu izglītībā) 

X X Skolēni sasaistījuši 
konkrētā mācību 
priekšmetā 
apgūstamo saturu ar 
noteiktu profesiju 
darba prasībām 

Visi mācību 
priekšmetu 
skolotāji. 
Pedagogs-karjeras 
konsultants . 

 VIAA izstrādātais 
materiāls 100 
metodikas karjeras 
attīstības atbalstam. 

/file/d/1g5GPuUAnWL
sDosQBZRFZ6Te-
G_flLD8F/view?usp=dr
ive_link 

 Profesiju 
katalogs. 

 Profesijupasau
le.lv 

 Skola2030met
odiskie 
materiāli. 

Visu mācību 
gadu 

Karjeras izglītības 
informatīvi-metodiskā 
centra papildināšana un 
tematiskā sakārtošana( 

X X  Bibliotekārs. 
Pedagogs-karjeras 
konsultants. 

 Karjeras grāmatas, 
informatīvie, 
metodiskie un izdales 
materiāli .Ēnošanā 



 

 

grāmatas, darba lapas, 
spēles,asociāciju kārtis) 

iegūtie materiāli. 

oktobris Karjeras nedēļa –ikgadējs 
pasākumu cikls “Zaļa 
karjera tavai nākotnei” 

X X Skolēni piedalās 
pasākumos-tikšanās 
ar dažādu 
nodarbošanos 
pārstāvjiem. 

Pedagogs-karjeras 
konsultants. 

Metereologs, ūdens 

ražotne. 

VIAA mājas lapa, 
prezentācijas, 
metodiskie materiāli. 
Tikšanās telpas. 
Transports. 

Klases 
stundās, 
konsultācijas
. 

Skolēnu grupu 
konsultācijas. 

 X Skolēniem ir iespēja 
saņemt karjeras 
konsultācijas skolēnu 
grupā. 
Topošie absolventi 
guvuši atbalstu 
karjeras izvēles 
procesā: 

 Izvēlēties 
piemērotu 
profesiju, 

 Izvēlēties 
piemērotāko 
studiju 
programmu, 
vidusskolu, 
ģimnāziju vai 
augstskolu, 

 Sagatavot CV 
un 
motivācijas 
vēstuli. 

Pedagogs-karjeras 
konsultants. 
Koordinators. 

 Prezenti. 

Vecāku 
sapulcēs  

Vecāku konsultēšana 
skolēnu karjeras atbalstā. 

 X Vecākiem ir iespēja 
saņemt karjeras 
konsultācijas saistībā 
ar savu bērnu. 

Pedagogs-karjeras 
konsultants. 

Profesionāli karjeras 
konsultanti. 

 

Visu mācību 
gadu 

Skolēnu dotumu, spēju, 
stipro pušu noteikšana 
karjeras izglītības 

X X Prasmes attīstītas 
sevis izpētē( 
intereses, vēlmes, 

Pedagogs-karjeras 
konsultants.Skolas 
atbalsta personāls, 

 Materiāli 
kopēti.Datortehnika. 



 

 

nodarbībās, mācību 
stundās, interešu izglītībā. 

prasmes, talantus) , 
iesaistot skolotājus, 
interešu izglītības 
pedagogus, ģimenes 
locekļus, u.c. 

interešu 
izgl.pedagogi, 
māc.pr.skolotāji. 

Pēc klases 
audzinātāja 
uzaicinājuma 

Vecāku sapulces  
vecākiem,”Kā palīdzēt 
plānot bērna nākotnes 
karjeru-kā palīdzēt?” 

 X Vecākiem ir izpratne 
par viņu lomu savu 
bērnu nākotnes 
plānošanā, interešu 
izzināšanā. Vecākiem 
sniedz atbalstu 
informācijas ieguvē. 

Pedagogs-karjeras 
konsultants.Klases 
audzinātāji. 

 Telpas, projektors, 
dators. 

Februāris-
marts-aprīlis 

Ēnošana dažādās 
darbavietās, tai skaitā 
Limbažu novadā un domē, 
skolēnu vecāku 
darbavietās. Foto, video 
veidošana.Profesiju 
aprakstu 
veidošana.Pieteikšanās 
www.enudiena.lv 

X 
Pēc 
izvēles, 
visas 
klases 
ietvaros  

X 
Visa klase 
vai 
individuāli 

Skolēni guvuši 
priekšstatu par 
dažādu uzņēmumu 
darba vidi, darbinieku 
pienākumiem un 
profesijām atbilstošo 
izglītību. 

Koordinators 
koordinē skolotāju 
darbību, piedāvā 
veidlapas, anketas, 
interviju 
materiālus. 

Speciālisti, skolēnu 
vecāki, Limbažu 
novada pašvaldībā 
strādājošie. 

Ēnošanas izdales 
materiāli, 
 transports. 

1 Uzskates materiālu 
veidošana( plakāti, video, 
kolāžu, u.c.) par profesijām. 
Materiālu ievietošana 
skolas bibliotēkā, mājas 
lapā, Google diskā-karjeras 
izglītība. 

X X Apguvuši prasmes 
veidot dažādus 
uzskates materiālus, 
intervēt, atspoguļot 
savu ēnu dienas 
pieredzi. 

Klašu audzinātāji, 
informātikas 
skolotāji, vizuālās 
mākslas skolotāji. 

Vecāki. Materiāli prezentāciju 
 veidošanai, interviju 
lapas,  
datortehnika. 

 

 

 
 

  
 

 
 

 
 

 
 

 
 



 

 

21.02.2026. 

Skola2026. 

Ārpusstundu pasākums-
izstādes apmeklējums, 
prezentāciju skatīšanās, 
informatīvo materiālu 
ieguve. 

X 
9.klase  

Skolēni papildinājuši 
zināšanas par 
tālākizglītības 
iespējām Latvijā, 
ārzemēs. 

Pedagogs-karjeras 
konsultants. 
Klašu audzinātājs. 

Profesionālo skolu un 
augstskolu pārstāvji. 

Autobuss. 
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